
Evangelische Kirchengemeinde Ufhoven, Pfarrbereich Bad Langensalza  
Auf dem Berge 9, 99947 Bad Langensalza 

 

Stellenausschreibung 
Die Evangelische Kirchengemeinde Ufhoven, Pfarrbereich Bad Langensalza im Evangelischen Kirchenkreis 
Mühlhausen, ist gemäß ThürKitaG anerkannter Träger einer Kindertagesstätte. Die Kindereinrichtung 
befindet sich im Zentrum des OTs Ufhoven.  Insgesamt werden bis zu 53 Kinder von einem Team mit 8 
pädagogische Mitarbeiterinnen sowie 2 Mitarbeiterinnen im Wirtschaftsbereich betreut.  
 
Die Grundlage der pädagogischen Arbeit im Kindergarten bildet eine Konzeption, die gemeinsam mit dem 
Träger, dem Mitarbeiter-Team und den Elternvertretern erstellt wurde und einem christlich-humanistischen 
Ansatz folgt. Kindern soll die Liebe Gottes im alltäglichen Miteinander und im Feiern christlicher Feste eröffnet 
werden. Darüber hinaus ergänzt sich Arbeit und Leben in der Kindertagesstätte durch zahlreiche kommunale 
Kontakte, die gemeinsam mit den anderen Trägern zur Bereicherung des gesellschaftlichen Lebens innerhalb 
der Stadt Bad Langensalza, insbesondere des OTs Ufhoven, beitragen. 
 

Zum 01.01.2023 ist in dieser Einrichtung die Stelle  
 

eines Leiters / einer Leiterin zu besetzen. 
 Das Aufgabengebiet umfasst:  

• Organisation der pädagogischen Arbeit  

• Personalführung für die Belegschaft/MitarbeiterInnen  

• Zusammenarbeit mit Eltern und Elternbeirat  

• Bewahrung und Entwicklung der Traditionen der Kindereinrichtungen  

• Zusammenarbeit mit dem Gemeindekirchenrat 

• Zusammenarbeit mit den anderen Bildungs- und Sozialeinrichtungen sowie Vereinen 

• Pflege des Kontaktes zur Stadtverwaltung und zum Jugendamt 

• Fortschreibung und Weiterentwicklung der Konzeption, religionspäd. Ausrichtung 

• Erarbeitung einer Kinderschutzkonzeption 

• Profilierung der Einrichtung und ihres christlich-humanistischen Ansatzes  

• Bereitschaft zu weiteren Qualifizierungen und ehrenamtlichen Engagement  
 

Für diese wichtige Tätigkeit sollten Sie folgende Voraussetzungen mitbringen:  

• Qualifikationen nach dem ThürKitaG §17 Absatz 2 Satz 2 und 3; d.h. Fachschul- oder 
Hochschulabschluss im Bereich Sozialpädagogik oder Erzieherausbildung, mit entsprechender 
Qualifikation/en für pädagogische Führungskräfte, eine mind. 3-jährige Berufserfahrung,  

• religions- und medienpädagogische Qualifikation  

• Kompetenz und Berufserfahrung in der Leitung von Kindertageseinrichtungen  

• Sichere Kenntnisse zum Thüringer Bildungsplan  

• Organisationstalent, Flexibilität, Belastbarkeit, Teamfähigkeit  

• Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche (ACK), aktive Kirchenmitgliedschaft in einer 
Kirchengemeinde und Identifikation mit dem christlichen Profil der Einrichtung  

 

Wir bieten:  

• Vergütung nach KAVO   

• einen Stellenumfang von voraussichtlich 80 bis 100% 

• betriebliche Altersvorsorge  

• qualifizierte Unterstützung durch den Träger in pädagogisch-konzeptionellen Fragen sowie in 
Leitungs- und Verwaltungsaufgaben 

• Mitarbeit in einem engagierten Team  
 

Schriftliche Bewerbungen müssen bis zum 24.10.2022 im Gemeindebüro der Evangelischen 
Kirchengemeinde Bad Langensalza, Auf dem Berge 9 in 99947 Bad Langensalza (auch per E-Mail: 
info@evangelische-kirche-lsz.de eingereicht werden.  
Nachfragen sind zu richten an: Pfarrer Dirk Vogel, Tel.: 03603-84 64 02 oder 03603-81 33 04  
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